
A LEGNANO LA «FIERA DEL LAVORO» DI AFOLMET  

Palazzo Leone da Perego, in quel di Legnano, crocevia di domanda e offerta di impiego in 

occasione della «Fiera del lavoro». Venerdì 1° dicembre lo storico edificio ha fatto da cornice 

alla seconda edizione dell’iniziativa organizzata da Afol Metropolitana in collaborazione con 

il Comune ospitante, la rete delle agenzie per il lavoro e gli enti di formazione del territorio.  

Nell’arco della giornata ben 155 persone - la metà delle quali donne, mentre un terzo del 

totale era “over 50” a fronte di una ventina di giovani “under 30” - hanno colto l’occasione 

di incontrare recruiters per candidarsi alle offerte di lavoro sul territorio. Chi necessitava di 

aiuto per aggiornare il proprio curriculum ha potuto contare su esperti dei servizi al lavoro 

e della formazione. Diciassette coloro che, rivolgendosi al servizio dedicato al «collocamento 

mirato», hanno potuto ricevere informazioni sulle opportunità d’inserimento lavorativo delle 

persone con disabilità offerte della Legge 68/99. 

Analogamente le aziende a caccia di personale hanno potuto interloquire con gli operatori 

del servizio IDO (incontro domanda-offerta) di Afolmet, nonché con le agenzie di lavoro e gli 

enti di formazione in fiera. Una quindicina quelle presenti.  

«Siamo molto soddisfatti della partecipazione all’evento – ha affermato Diana De Marchi, 

Consigliera delegata alle Politiche del Lavoro, Politiche Sociali, Pari opportunità della Città 

metropolitana di Milano – Questo risultato conferma l’importanza di lavorare in sinergia col 

territorio e sul territorio, rispondendo ai bisogni di cittadini, cittadine e aziende in maniera 

capillare. L’obiettivo è promuovere sempre più iniziative di questo tipo, favorendo il 

contatto diretto che aiuta a creare una relazione di fiducia, necessaria per poter costruire 

insieme un nuovo progetto di vita». 

«I numeri di quest’edizione – ha commentato Tommaso Di Rino, direttore generale di Afol 

Metropolitana – sono il segno che ci stiamo muovendo nella direzione giusta nel rispondere 

ai bisogni di cittadini e imprese, in accordo con i diversi attori del territorio, dagli enti 

accreditati alle amministrazioni comunali. E dopo che il Comune di Corbetta ha scelto di 

deliberare la sua adesione ad Afol Metropolitana, sappiamo che anche altre amministrazioni 

comunali sono in procinto di discutere nei rispettivi consigli l’adesione al nostro ente, che 

rappresenta un interlocutore d’area vasta in tema di formazione, orientamento e lavoro e 

che lavora costantemente per migliorare in termini d’innovazione la propria proposta di 

servizi dedicata al lavoro e alla formazione». 

Mentre Corbetta, Turbigo e Vanzaghello hanno già approvato in Consiglio comunale 

l’adesione formale ad Afol metropolitana, la Città di Legnano e altri municipi dell’area sono 

prossimi a fare altrettanto tra dicembre 2023 e gennaio 2024.  
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