
   

Area Sistema Produttivo, Lavoro e Welfare

Settore Formazione Professionale

Determinazione Dirigenziale

Raccolta Generale n.9744/2011 del 21/10/2011 Prot. n.168095/2011 del 21/10/2011
 Fasc.14.5 / 2010 / 5

Oggetto:
Piano Provinciale Orientamento "Talenti al lavoro" 2010 - 2012 ASSE 
B “Assegnazione di contributi finalizzati alla realizzazione di percorsi 
di studio/lavoro all’estero da destinare agli allievi che stanno 
frequentando con successo il IV anno del corso per “Tecnico di cucina”
- CUP J42B10000010002. Disimpegno e contestuale impegno di € 
30.000,00.= ad integrazione della Determinazione Dirigenziale R.G. 
7680/2011 e modifica avvisi.

Il Direttore del Settore Formazione Professionale

Viste:
- la Legge Regionale 28 settembre 2006, n. 22 “Il mercato del lavoro in Lombardia”;
- la Legge Regionale 6 agosto 2007, n. 19 “Norme sul sistema educativo di istruzione e 
formazione della Regione Lombardia” e s.m.i.;

Vista la Deliberazione di Giunta Provinciale Rep. Gen. n. 396 del 17/09/2010 la Provincia 
di Milano con cui и stato approvato il programma di interventi “Piano Provinciale 
Orientamento 2010 - 2012 - Talenti al lavoro” CUP J42B10000010002;

Rilevato che con Deliberazione di Giunta Provinciale Rep. Gen. n. 187/2011, atti 
provinciali n. 91085\2.5\2011\2, и stata valutata positivamente la volontа del Settore 
Relazioni Internazionali e Progetti Speciali di sviluppare un rapporto di collaborazione tra 
la Provincia di Milano e il “Centre for Hospital & Culinary Arts at George Brown College” 
di Toronto, costituito da grandi nomi quali la “George Brown Chef School” e la “School of 
Hospitality and Tourism Management”, istituzioni costantemente in contatto con le 
imprese chiave dei settori alberghiero, ristorazione, servizi, turismo ed eventi, allo scopo di 
offrire e realizzare a programmi di studio che rispondano alla forte domanda di personale 
qualificato;



Dato atto che con la “Lettera di intenti tra la Provincia di Milano e il Centre for Hospital 
& Culinary Arts at George Brown College”, il cui schema и stato approvato con 
Deliberazione succitata, l’obiettivo, tra le altre cose, и quello di promuovere lo sviluppo di 
un accordo didattico che permetta agli studenti frequentanti i IV anni del corso per “
Tecnico di cucina” della Provincia di Milano di partecipare ai programmi presso il George 
Brown Chef School e realizzare un’indagine sulle possibili opportunitа di sviluppo di 
future collaborazioni tra le Istituzioni dichiaranti;

Preso atto che con Informativa di Giunta atti provinciali n. 125102/2011/14.5/2010/5 Rep. 
Gen. n. 62/2011 del 02/08/2011 il Settore Formazione Professionale ha informato la giunta 
della volontа di dare seguito alla firma da parte dell’On. Guido Podestа della “Lettera di 
intenti”, procedendo, nell’ambito dell’ASSE B - Sviluppo di percorsi di stage di eccellenza 
all’estero per studenti che stanno terminando con successo il IV anno nei diversi settori 
professionali - del Piano Provinciale Orientamento 2010 – 2012 “Talenti al lavoro”, all’
assegnazione di contributi finalizzati alla realizzazione di percorsi di studio/lavoro agli 
allievi piщ meritevoli frequentanti i IV anni del corso per “Tecnico di cucina” degli enti 
accreditati del territorio provinciale, per lo sviluppo di percorsi di studio/lavoro in Canada 
presso il “Centre of Hospitality & Culinary Arts at George Brown College”;

Considerato che con Determinazione Dirigenziale R.G.7680/2011 del 08/08/2011 si и 
provveduto:
- a disimpegnare la somma di Ђ 120.000,00=, riducendo lo stanziamento destinato alla 
Dote tirocini orientativi del Piano Provinciale Orientamento 2010 – 2012 Talenti al lavoro 
ASSE A - Contrasto alla dispersione e sostegno al reinserimento - Obiettivo C;
- a destinare tale somma, pari ad Ђ 120.000,00=, all’assegnazione di 12 di contributi 
finalizzati alla realizzazione di percorsi di studio/lavoro in Canada presso il “Centre of 
Hospitality & Culinary Arts at George Brown College” degli allievi frequentanti i IV anni 
del corso per “Tecnico di cucina” degli enti accreditati del territorio provinciale;

Richiamate:
- la Disposizione Dirigenziale n. 179 R.G. n. 8814/2011 del 26/09/2011 di approvazione 
dell’Avviso pubblico riservato agli enti accreditati del territorio provinciale per l’
assegnazione di 12 contributi finalizzati alla realizzazione di percorsi di studio/lavoro all’
estero da destinare agli allievi che stanno frequentando con successo il IV anno del corso 
per “Tecnico di cucina”;
- la Disposizione Dirigenziale R.G. n. 9708/2011 del 20/10/2011 di approvazione del 
Verbale del 20/10/2011 esamina delle candidature pervenute nell’ambito del Piano 
Provinciale Orientamento 2010 - 2012 “Talenti al lavoro” ASSE B ai fini dell’
assegnazione di contributi finalizzati alla realizzazione di percorsi di studio/lavoro all’
estero da destinare agli allievi che stanno frequentando con successo il IV anno del corso 
per “Tecnico di cucina – CUP J42B10000010002;

Rilevato che nel verbale succitato si è valutata l’opportunità di aumentare di € 30.000,00.= 
lo stanziamento previsto per tale intervento, al fine di assegnare, ai 12 candidati ammessi, 
un contributo di 12.500,00.= anziché € 10.000,00.=, attraverso una diminuzione di pari 
importo dello stanziamento previsto per l’ASSE A Obiettivo C “Dote tirocini orientativi” 
del Piano Provinciale Orientamento la cui performance attuale non giustifica lo 
stanziamento ad esso dedicato;



Dato atto che nella Deliberazione di Giunta Provinciale Rep. Gen. n. 396 del 17/09/2010 
succitata, si autorizza il Direttore del Settore Formazione Professionale all’adozione degli 
atti necessari alla realizzazione di quanto previsto nel Piano Provinciale Orientamento, 
inclusi eventuali riequilibri da apportare agli stanziamenti attualmente previsti sulle singole 
doti e azioni finanziabili, nonché all’utilizzo delle stesse;

Ritenuto opportuno:
- disimpegnare la somma di € 30.000,00=, destinata alla realizzazione dell’intervento “
Dote tirocini orientati”, imputata ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al 
Capitolo di spesa del P.E.G. - Anno 2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI 
CONCERNENTI IL REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ORIENTAMENTO - FORMAZIONE 
PROFESSIONALE" dell’intervento n. 1 02 03 03 del Bilancio 2010 Impegno 2794/6 
Destinazione ST028,  finanziato con l'entrata di cui all'accertamento n. 2191 del Capitolo 
di entrata n. 305703000 “REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI IN 
MATERIA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE”  del P.E.G. - Anno 2010;
- modificare il contenuto dell'”Avviso per la predisposizione di un Catalogo Provinciale 
contenente l'offerta pubblica a Dote nell'ambito del Piano Talenti al lavoro ASSE A - 
Contrasto alla dispersione e sostegno al reinserimento - Obiettivo C - Dote tirocini 
orientativi" approvato con Disposizione Dirigenziale R. G. n. 9809/2010 del 21/09/2010 e 
successive modifiche ed integrazioni, All. A parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, al punto 3. Stanziamento per i servizi a dote, stabilendo che lo 
stanziamento delle somme messe a bando sia pari ad € 140.500,00=;

Considerato altresì opportuno:
- impegnare contestualmente tale somma, pari ad € 30.000,00.=, ai fini dell’assegnazione 
di 12 borse di studio per lo sviluppo di percorsi di stage in Canada presso il “Centre of 
Hospitality & Culinary Arts at George Brown College” degli allievi frequentanti i IV anni 
del corso per “Tecnico di cucina” dei CFP del territorio provinciale affinché le somme 
destinate alla realizzazione dell’intervento siano complessivamente € 150.000,00.= 
imputando la spesa ai ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al Capitolo di 
spesa del P.E.G. - Anno 2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI CONCERNENTI IL 
REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO ORIENTAMENTO - FORMAZIONE PROFESSIONALE" dell’intervento n. 
1 02 03 03 del Bilancio 2010 Impegno 2794/17 Destinazione ST028,  finanziato con 
l'entrata di cui all'accertamento n. 2191 del Capitolo di entrata n. 305703000 “
REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI IN MATERIA DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE”  del P.E.G. - Anno 2010 - (la spesa è finanziata con entrate 
finalizzate);
- modificare il contenuto dell’Avviso pubblico riservato agli enti accreditati del territorio 
provinciale per l’assegnazione di 12 contributi finalizzati alla realizzazione di percorsi di 
studio/lavoro all’estero da destinare agli allievi che stanno frequentando con successo il IV 
anno del corso per “Tecnico di cucina” del Piano Provinciale Orientamento “Talenti al 
lavoro” ASSE B - approvato con Disposizione Dirigenziale R. G. n. 9809/2010 del 
26/09/2011, Allegato n. B parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, al 
punto 5. Importo del contributo  stabilendo che il contributo sia di Ђ 12.500,00.= per 
ciascun programma di studio/lavoro in Canada;



Considerato inoltre opportuno modificare il Regolamento, All. 1 dell’Allegato B, parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento all’Articolo 3 – Assegnazione del 
contributo , e Articolo 7 – Obblighi della Provincia di Milano come segue:
Articolo 3 – Assegnazione del contributo 
Il contributo è assegnato in misura massima di € 12.500,00= per allievo, a copertura delle 
spese di viaggio,esame, iscrizione e materiale didattico, vitto, alloggio ed eventuali altre 
spese inerenti lo svolgimento del programma formativo.
Nel caso in cui l’allievo non superasse l’esame per il conseguimento della certificazione 
linguistica richiesta o in caso di rinuncia successiva, l’ente e il candidato saranno tenuti a 
restituire alla Provincia di Milano il contributo al netto delle spese sostenute e certificate;
Articolo 7 – Obblighi della Provincia di Milano
Gli obblighi della Provincia di Milano sono:
corrispondere agli Enti individuati, previa richiesta, il contributo di €12.500,00= per 
ciascun allievo successivamente l’approvazione delle candidature.

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale avente ad oggetto "Approvazione 
proposta del Bilancio per l'Esercizio finanziario 2011, del Bilancio Pluriennale 2011 - 
2013 e della Relazione Previsionale e Programmatica per il triennio 2011/2013" Atti n. 
34560/5.3/2010/25 del 07/04/2011 e s.m.i.;

Preso atto che con Deliberazione di Giunta Provinciale R.G. n. 213 del 28/06/2011, si è 
provveduto all’adozione del Piano Esecutivo di Gestione 2011 in atti 
97538/2011/5.4/2011/6  e s.m.i.;

Dato atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo all'atto dell'apposizione del 
visto di regolarita' contabile espresso ai sensi dell'art. 151 c. 4) del D. Lgs. n. 267/00 dal 
Direttore Centrale politiche Finanziarie e di Bilancio;

Richiamati gli artt. 32 e 33 del Testo Unificato del Regolamento sull'Ordinamento degli 
Uffici e Servizi; 

Visti  gli artt. 57 e 59 dello Statuto della Provincia;

Visto il D.lgs. n. 267/2000 del 18/08/2000;

DETERMINA

per le motivazioni citate in premessa che si intendono di seguito richiamate

1. di disimpegnare la somma di € 30.000,00=, destinata alla realizzazione dell’intervento 
“Dote tirocini orientati”, imputata ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al 
Capitolo di spesa del P.E.G. - Anno 2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI 
CONCERNENTI IL REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ORIENTAMENTO - FORMAZIONE 
PROFESSIONALE" dell’intervento n. 1 02 03 03 del Bilancio 2010 Impegno 2794/6 
Destinazione ST028,  finanziato con l'entrata di cui all'accertamento n. 2191 del Capitolo 
di entrata n. 305703000 “REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI IN 
MATERIA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE”  del P.E.G. - Anno 2010;



2. di impegnare contestualmente tale somma, pari ad € 30.000,00.=, ai fini dell’
assegnazione di 12 borse di studio per lo sviluppo di percorsi di stage in Canada presso il “
Centre of Hospitality & Culinary Arts at George Brown College” degli allievi frequentanti 
i IV anni del corso per “Tecnico di cucina” dei CFP del territorio provinciale affinché le 
somme destinate alla realizzazione dell’intervento siano complessivamente € 150.000,00.= 
imputando la spesa ai ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al Capitolo di 
spesa del P.E.G. - Anno 2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI CONCERNENTI IL 
REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO ORIENTAMENTO - FORMAZIONE PROFESSIONALE" dell’intervento n. 
1 02 03 03 del Bilancio 2010 Impegno 2794/17 Destinazione ST028,  finanziato con 
l'entrata di cui all'accertamento n. 2191 del Capitolo di entrata n. 305703000 “
REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI IN MATERIA DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE”  del P.E.G. - Anno 2010 - (la spesa è finanziata con entrate 
finalizzate);

3. di modificare il contenuto dell'”Avviso per la predisposizione di un Catalogo 
Provinciale contenente l'offerta pubblica a Dote nell'ambito del Piano Talenti al lavoro 
ASSE A - Contrasto alla dispersione e sostegno al reinserimento - Obiettivo C - Dote 
tirocini orientativi" approvato con Disposizione Dirigenziale R. G. n. 9809/2010 del 
21/09/2010 e successive modifiche ed integrazioni, All. A parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, al punto 3. Stanziamento per i servizi a dote, stabilendo che lo 
stanziamento delle somme messe a bando sia pari ad € 140.500,00=;

4. di modificare il contenuto dell’Avviso pubblico riservato agli enti accreditati del 
territorio provinciale per l’assegnazione di 12 contributi finalizzati alla realizzazione di 
percorsi di studio/lavoro all’estero da destinare agli allievi che stanno frequentando con 
successo il IV anno del corso per “Tecnico di cucina” del Piano Provinciale Orientamento 
“Talenti al lavoro” ASSE B - approvato con Disposizione Dirigenziale R. G. n. 9809/2010 
del 26/09/2011, Allegato n. B parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, al 
punto 5. Importo del contributo  stabilendo che il contributo sia di Ђ 12.500,00.= per 
ciascun programma di studio/lavoro in Canada;

5. di modificare il Regolamento, All. 1 dell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento all’Articolo 3 – Assegnazione del contributo, e Articolo 7 – 
Obblighi della Provincia di Milano  come segue:
Articolo 3 – Assegnazione del contributo 
Il contributo è assegnato in misura massima di € 12.500,00= per allievo, a copertura delle 
spese di viaggio,esame, iscrizione e materiale didattico, vitto, alloggio ed eventuali altre 
spese inerenti lo svolgimento del programma formativo.
Nel caso in cui l’allievo non superasse l’esame per il conseguimento della certificazione 
linguistica richiesta o in caso di rinuncia successiva, l’ente e il candidato saranno tenuti a 
restituire alla Provincia di Milano il contributo al netto delle spese sostenute e certificate;
Articolo 7 – Obblighi della Provincia di Milano
Gli obblighi della Provincia di Milano sono:
corrispondere agli Enti individuati, previa richiesta, il contributo di €12.500,00= per 
ciascun allievo successivamente l’approvazione delle candidature.

6. di approvare le modifiche succitate;



7. di dare atto che le modifiche saranno pubblicizzate sul sito ufficiale della Provincia di 
Milano – Settore Formazione  Professionale all’indirizzo 
http://www.provincia.milano.it/formazione e sul sistema Sintesi;

8. di rendere pubblico il presente atto mediante pubblicazione all’Albo Pretorio della 
Provincia di Milano;

9. di prendere atto che il presente provvedimento amministrativo sarà esecutivo con 
l'apposizione del Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, da parte 
del Ragioniere capo ai sensi dell'art. 151 comma 4° D.lgs 267/2000;

10. di dare atto che il responsabile del presente procedimento ai sensi della Legge 241/90 
e s.m.i. è il Direttore del Settore Formazione Professionale Dott.ssa Maria Cristina 
Pinoschi.

Il Direttore del
Settore Formazione Professionale
Dr.ssa Maria Cristina Pinoschi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 
82/2005 e rispettive norme collegate.

Indicazioni contabili
1. di disimpegnare la somma di € 30.000,00=, destinata alla realizzazione dell’intervento “
Dote tirocini orientati”, imputata ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al 
Capitolo di spesa del P.E.G. - Anno 2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI 
CONCERNENTI IL REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ORIENTAMENTO - FORMAZIONE 
PROFESSIONALE" dell’intervento n. 1 02 03 03 del Bilancio 2010 Impegno 2794/6 
Destinazione ST028,  finanziato con l'entrata di cui all'accertamento n. 2191 del Capitolo di 
entrata n. 305703000 “REIMPIEGO FONDI REGIONALI FINALIZZATI IN MATERIA DI 
FORMAZIONE PROFESSIONALE”  del P.E.G. - Anno 2010;

2. di impegnare contestualmente tale somma, pari ad € 30.000,00.=, ai fini dell’assegnazione 
di 12 borse di studio per lo sviluppo di percorsi di stage in Canada presso il “Centre of 
Hospitality & Culinary Arts at George Brown College” degli allievi frequentanti i IV anni del 
corso per “Tecnico di cucina” dei CFP del territorio provinciale affinché le somme destinate 
alla realizzazione dell’intervento siano complessivamente € 150.000,00.= imputando la spesa 
ai ai Residui Passivi 2011 degli stanziamenti iscritti al Capitolo di spesa del P.E.G. - Anno 
2010 - n. 123310000 "SPESE PER SERVIZI CONCERNENTI IL REIMPIEGO FONDI 
REGIONALI FINALIZZATI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
ORIENTAMENTO - FORMAZIONE PROFESSIONALE" dell’intervento n. 1 02 03 03 del 
Bilancio 2010 Impegno 2794/17 Destinazione ST028,  finanziato con l'entrata di cui 
all'accertamento n. 2191 del Capitolo di entrata n. 305703000 “REIMPIEGO FONDI 
REGIONALI FINALIZZATI IN MATERIA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE”  del 
P.E.G. - Anno 2010 - (la spesa è finanziata con entrate finalizzate);




